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MỤC LỤC 

 

 Trang 

MỞ ĐẦU  

1. Lý do và sự cần thiết xây dựng Đề án  

2. Căn cứ xây dựng Đề án  

2.1. Cơ sở chính trị, pháp lý  

2.2. Cơ sở thực tiễn  

3. Quan điểm, mục tiêu và yêu cầu xây dựng Đề án  

3.1. Quan điểm  

3.2. Mục tiêu  

3.3. Yêu cầu  

4. Đối tượng, phạm vi của Đề án  

4.1. Đối tượng  

4.2. Phạm vi  

5. Kết cấu phần Nội dung của Đề án  

NỘI DUNG CỦA ĐỀ ÁN  

PHẦN 1. KHÁI QUÁT THỰC TRẠNG VẤN ĐỀ  

PHẦN 2. ĐÁNH GIÁ THỰC TRẠNG VẤN ĐỀ TẠI ĐƠN VỊ DỰ THI  

PHẦN 3. DỰ BÁO XU HƯỚNG PHÁT TRIỂN ẢNH HƯỞNG, TÁC 

ĐỘNG TỚI VẤN ĐỀ 
 

PHẦN 4. ĐỀ XUẤT GIẢI PHÁP GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ VÀ KẾ HOẠCH 

TỔ CHỨC THỰC HIỆN ĐỀ ÁN 
 

4.1. Tầm nhìn, mục tiêu phát triển … trong giai đoạn tới  

4.2. Giải pháp… phát triển … trong giai đoạn tới  

4.3. Kế hoạch, lộ trình thực hiện Đề án  

4.4. Kinh phí thực hiện Đề án (nếu có)  

KẾT LUẬN  

TÀI LIỆU THAM KHẢO  

PHỤ LỤC (nếu có)  
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MỞ ĐẦU 

1. Lý do và sự cần thiết xây dựng Đề án 

 

2. Căn cứ xây dựng Đề án 

2.1. Cơ sở chính trị, pháp lý 

 

2.2. Cơ sở thực tiễn 

 

3. Quan điểm, mục tiêu và yêu cầu xây dựng Đề án 

3.1. Quan điểm 

 

3.2. Mục tiêu 

 

3.3. Yêu cầu 

 

4. Đối tượng, phạm vi của Đề án 

4.1. Đối tượng 

 

4.2. Phạm vi 

5. Kết cấu phần Nội dung của Đề án 

Ngoài Mở đầu, Kết luận, Tài liệu tham khảo, Nội dung của Đề án gồm 4 

phần:  

PHẦN 1. KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH CỦA TRƯỜNG/TRUNG 

TÂM ……. 

PHẦN 2. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH CỦA TRƯỜNG/TRUNG TÂM …….. 

PHẦN 3. DỰ BÁO XU HƯỚNG PHÁT TRIỂN CỦA TRƯỜNG/TRUNG 

TÂM ……… 

PHẦN 4. GIẢI PHÁP PHÁT TRIỂN TRƯỜNG/TRUNG TÂM ….. TRONG 

GIAI ĐOẠN TỚI 
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PHẦN I 

KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH CỦA TRƯỜNG/TRUNG TÂM 

……… HIỆN NAY 

1.1. Khái quát đặc điểm, tình hình trường/trung tâm …… 

- Quá trình thành lập, phát triển 

- Vị trí địa lý của trường/trung tâm, điểm qua tình hình kinh tế, chính trị, xã 

hội của đại phương. Đặc điểm của học sính, phụ huynh học sinh … 

1.2. Đội ngũ cán bộ, giáo viên và nhân viên 

1.2.1. Về số lượng  

1.2.2. Về chất lượng đội ngũ   

1.3. Quy mô học sinh 

1.3.1. Tổng số lớp hiện nay  

1.3.2. Tổng số học sinh 
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PHẦN II 

ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH CỦA TRƯỜNG/TRUNG TÂM ……… HIỆN NAY 

2.1. Thành tựu và những điểm mạnh 

2.1.1. Công tác quản lý và điều hành của Ban Giám hiệu 

2.1.2. Đội ngũ giáo viên, nhân viên 

2.1.3. Chất lượng đào tạo 

2.1.4.  Cơ sở vật chất 

2.1.5. Môi trường bên ngoài 

2.1.6. Thành tích nổi bật 

2.2. Tồn tại, hạn chế 

2.2.1. Việc tổ chức quản lý, điều hành của Ban Giám hiệu 

2.2.2. Đội ngũ giáo viên, công nhân viên 

2.2.3. Chất lượng học sinh 

2.2.4. Cơ sở vật chất 

2.3. Nguyên nhân của thành tựu và nguyên nhân của tồn tại, hạn chế 

2.3.1. Nguyên nhân của thành tựu 

2.3.2. Nguyên nhân của hạn chế 
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PHẦN III 

DỰ BÁO XU HƯỚNG PHÁT TRIỂN CỦA TRƯỜNG/TRUNG TÂM ………  

3.1. Thời cơ và thuận lợi 

3.2. Thách thức 

3.3. Xác định các vấn đề ưu tiên 
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PHẦN IV 

GIẢI PHÁP PHÁT TRIỂN TRƯỜNG/TRUNG TÂM ….  

TRONG GIAI ĐOẠN TỚI 

4.1. Tầm nhìn, mục tiêu phát triển trường/trung tâm…. trong giai đoạn 

tới 

4.1.1. Mục tiêu chiến lược, mục tiêu chung  

4.1.2. Mục tiêu cụ thể 

4.2. Giải pháp phát triển trường/trung tâm …. trong giai đoạn tới 

4.2.1.  

4.2.2.  

4.2.3.  

4.2.4. 

4.3. Kế hoạch tổ chức, lộ trình thực hiện Đề án 

4.3.1. Phổ biến Đề án 

4.3.2. Tổ chức điều hành 

4.4.4. Tổ chức thực hiện 

* Đối với Hiệu trưởng 

* Đối với các Phó hiệu trưởng 

* Đối với các tổ chức đoàn thể 

* Đối với tổ trưởng chuyên môn 

* Đối với cá nhân cán bộ, giáo viên, nhân viên 

* Đối với đội ngũ học sinh và cha mẹ học sinh 
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KẾT LUẬN 

(Trình bày thành trang riêng, không cùng trang với phần Nội dung của Đề án) 
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TÀI LIỆU THAM KHẢO 

(Trình bày thành trang riêng, không cùng trang với phần Kết luận của Đề án) 
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